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KLAIPĖDOS APYGARDOS TEISMAS 
Kodas 191844978 

 

2024–2026 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

 

I SKYRIUS 

MISIJA 

Klaipėdos apygardos teismo (toliau – Teismas) misija – ginti žmogaus teises ir vykdyti 
teisingumą atvirai, atsakingai, profesionaliai ir sąžiningai. 

Lietuvos teismų misija yra patvirtinta Teisėjų tarybos 2022 m. gruodžio 19 d. nutarimu Nr. 
13P-232-(7.1.2.) „Dėl Lietuvos teismų sistemos ilgalaikės vystymosi vizijos patvirtinimo“ ir vienija 
visą Lietuvos teismų sistemą. 

II SKYRIUS 

VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI 

Teismas yra Lietuvos Respublikos teismų sistemos dalis. Teismas, planuodamas ir vykdydamas 

savo veiklą, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip 
savarankiškos valstybės valdžios, samprata ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą 
Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Pagal Lietuvos Respublikos strateginio valdymo įstatymo 3 straipsnio 27 dalį, Teismas vykdo 
veiklą teisingumo valstybės veiklos srityje.  
 

1 lentelė. Strateginiai ir (arba) veiklos tikslai ir jų poveikio rodikliai 

 

Teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. nutarimu 
Nr. 998 patvirtintame 2021–2030 metų Nacionaliniame pažangos plane (toliau – ir NPP) nustatyto 8 

strateginio tikslo „Didinti teisinės sistemos ir viešojo valdymo veiksmingumą“ 8.1. uždavinio „Didinti 
teisingumo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą“ pasiekimo, tačiau Teismas nėra atsakingas už NPP 

NPP strateginis tikslas ir 

(arba) veiklos tikslas ir jo 

poveikio rodiklis (matavimo 

vienetai) 

Pradinė 
poveikio 

rodiklio 

reikšmė 
(metai) 

Veiklos tikslo rodiklio 

reikšmės 

Vėliausiai 
prieinama 

faktinė 
poveikio 

rodiklio 

reikšmė 
(metai) 

NPP strateginio 

tikslo poveikio 

rodiklio reikšmės 

2024 

metai 

2025 

metai 

2026 

metai 
2025 m. 

2030 

m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

NPP-08: Didinti teisinės 
sistemos ir viešojo valdymo 
veiksmingumą 

-    - - - 

Teismo veiklos tikslas (11): 

Užtikrinti kokybišką teisingumo 
vykdymą 

       

Poveikio rodiklis E-13-001-11 : 

Visuomenės pasitikėjimas 
teismais („Vilmorus“, proc.) 

23,45 

(2022 m.) 

24 24,5 25 22,55 

(2023 m. I-III 

ketv.) 

- - 



 

2 

 

nustatytų strateginių tikslų poveikio rodiklių reikšmių pasiekimą ir, nuolat vykdydamas tęstinę 
teisingumo vykdymo veiklą, plėtros programose nustatomų pažangos priemonių nekoordinuoja bei 
projektų neįgyvendina. 

Teismas nustato savo veiklos tikslus ir vertina jų pasiekimą. Vertinant Teismo veiklos tikslų 
įgyvendinimo poveikį visai visuomenei, vadovaujamasi nuomone, kad bendrą poveikį visai 
visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismų sistema (ypač atsižvelgiant į tai, kad galutinis rezultatas 
dažnai pasiekiamas tik po kelių instancijų teismų sprendimų). 

III SKYRIUS 

VEIKLOS PRIORITETAI 

2024-2026 metų Teismo veiklos prioritetai: 

1. Atsižvelgiant į nepakankamą teismo finansavimą ir tikimybę, kad kils problemų užpildant 
etatus tinkamos kvalifikacijos specialistais, išlaikyti pirmąja instancija ir apeliacine tvarka nagrinėjamų 
civilinių ir baudžiamųjų bylų nagrinėjimo trukmę (siekti, kad bylų nagrinėjimo trukmė (išskyrus bylas, 
kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti įstatymais) būtų ne ilgesnė kaip 4,4 mėnesio); 

2.  Išlaikyti aukštą teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą) stabilumą (siekti ne mažiau 
kaip 97 proc. nepakeistų teismo priimtų procesinių sprendimų); 

3. Didinti aukštą asmenų aptarnavimo kokybės lygį (siekti ne žemesnio kaip 4,5 balo lygio). 

IV SKYRIUS 

PROGRAMOS 

Teismas vykdo vieną funkcijų vykdymo programą „Teisingumo vykdymas“, kuri yra 
finansuojama iš dviejų finansavimo šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų 
įmokų, tačiau pajamų įmokos sudaro tik 0,18 %. 

 

2 lentelė. 2024–2026 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal valstybės veiklos sritis ir 
programas (tūkst. eurų)  

Eil. 

Nr. 

Valstybės veiklos srities 
pavadinimas, programos kodas ir 

pavadinimas 

2024 metų asignavimai 2025 metų asignavimai 2026 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesčiui 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1. 
13. Valstybės veiklos sritis – 

Teisingumas 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

1.1. 
13-001 funkcijų vykdymo programa 
„Teisingumo vykdymas“ 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

IŠ VISO 3896 3686 3896 3686 3896 3686 

Iš jų pažangos ir regioninių pažangos 
priemonių 

- - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių 3896 3686 3896 3686 3896 3686 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - 

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas (įskaitant Europos Sąjungos ir kitos 
tarptautinės finansinės paramos lėšas) 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

Iš jų kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 
parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

- - - - - - 

Asignavimų pokytis, palyginti su ankstesnių 
metų patvirtintais asignavimais 

+524 +528 0 0 0 0 

Iš jų pažangos ir regioninių pažangos 
priemonių 

- - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių +524 +528 0 0 0 0 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - 
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1 grafikas. 2024–2026 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas 

 
 

Teisingumo valstybės veiklos srities programa 13-001 „Teisingumo vykdymas“ 

 

Programa „Teisingumo vykdymas“ yra Teismo vykdoma ilgalaikė funkcijų vykdymo 
programa, skirta Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtai funkcijai – vykdyti 

teisingumą – įgyvendinti. Teisingumo vykdymas yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra 

ilgalaikė ir tęstinė. 
Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie 

konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų 
nagrinėjimą, atitinkantį Europos Sąjungos reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. 

Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą.  
Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas 

jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, 
visuomenės pasitikėjimo teismų institucija didinimas.  
 

2 grafikas. Programa „Teisingumo vykdymas“ ir jos uždaviniai 

 
 

Programos koordinatorius: teismo kancleris Simonas Kuoras, tel. 8 46 390960, el. p. 

simonas.kuoras@teismas.lt  
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13.1 Programa "Teisingumo vykdymas"

2024 - 2026 metų asignavimų pasiskirstymas programai 
Teisingumo valstybės veiklos srityje, tūkst. eurų

2024

2025

2026

13 Teisingumas

13-001 Teisingumo vykdymas

13-001-11-01 Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą
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3 lentelė. 2024–2026 metų programos 13-001 „Teisingumo vykdymas“ uždaviniai, priemonės, 
asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Uždavinio, 
priemonės 

kodas, 

požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas 

2024  metų 
asignavimai 

2025 metų 
asignavimai 

2026 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų darbo 
užmo-

kesčiui 
iš viso 

iš jų 
darbo 

užmo-

kesčiui 
iš viso 

iš jų darbo 
užmo-

kesčiui 
1 2 3 4 5 6 7 8 

13-001-11-01 

(T) 

Uždavinys: Vykdyti teisingumą ir 
užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

13-001-11-01-

01 (TP) 
Priemonė: Užtikrinti kokybišką ir 
efektyvią teismo veiklą 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

 1. Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas, iš viso 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

 iš jo:  
1.1. valstybės biudžeto lėšos 

3889 3686 3889 3686 3889 3686 

 1.2. bendrojo finansavimo lėšos       
 1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos 
      

 1.4. Pajamų įmokos ir kitos pajamos 7  7  7  
 2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius) 

      

 Iš viso programos tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms finansuoti 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

 Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės 
veiklos ir pervedimų priemonėms 

3896 3686 3896 3686 3896 3686 

 Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms 
tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 

      

 Iš viso programai finansuoti (1+2) 3896 3686 3896 3686 3896 3686 

 

4 lentelė. Programos 13-001 „Teisingumo vykdymas“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų 
reikšmės 

Stebėsenos 
rodiklio 

kodas 

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių 
pavadinimai ir matavimo vienetai 

Stebėsenos rodiklių reikšmės Susijęs 
strateginio 

planavimo 

dokumentas 

(VPNĮP, NPP, 
PP, RPP) 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 

 1 uždavinys: Vykdyti teisingumą ir 
užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą 

- - - - 

E-13-001-11-

01-01  
Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.) 23,45 24 24,5 25 

 1 uždavinio 1 priemonė: Užtikrinti 
kokybišką ir efektyvią teismo veiklą 

- - - - 

R-13-001-11-

01-01-01 
Teismo išnagrinėtų ir gautų bylų santykis (%) 100 100 100 100 

R-13-001-11-

01-02 

Teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą), 
stabilumas (%) 

97 97 97 97 

R-13-001-11-

01-01-02 
Asmenų aptarnavimo kokybė (balais) 4,5 4,55 4,6 4,65 

V-13-001-11-

01-01-01 
Bylų nagrinėjimo trukmės trumpėjimas (išskyrus 
bylas, kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti 
įstatymais) (mėnesiais) 

4,4 4,4 4,4 4,4 

P-13-001-11-

01-01-02 
Atliktų planinių išorinės administracinės veiklos 
priežiūrų skaičius per metus (vienetais) 

3 1 1 1 
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V SKYRIUS 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

 

Šiuo metu Respublikos Prezidento 2011 m. lapkričio 16 d. dekretu Nr. 1K–854 „Dėl 
Respublikos Prezidento 2010 m. spalio 6 d. dekreto Nr. 1K–504 „Dėl Lietuvos apeliacinio teismo, 
apygardų teismų ir apygardų administracinių teismų teisėjų skaičiaus“ pakeitimo“ nuo 2012 m. sausio 
1 d. nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra 26.  

Teismo pirmininko 2023 m. spalio 20 d. įsakymu Nr. V–90 patvirtintame Teismo darbuotojų 
etatų sąraše yra 61 valstybės tarnautojų ir 25 darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. 

 

5 lentelė. Informacija apie Teismo žmogiškuosius išteklius (vnt.) ir asignavimus jiems išlaikyti 
(tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 

Įstaigos 
pavadinimas 

2024 metai 2025 metai 2026 metai 

Pareigybių skaičius 

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

 

Pareigybių 
skaičius 

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

 

Pareigybių skaičius 

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

 

iš 
vi

so
 

iš 
jų

 te
isė

jų
 

iš 
jų

 v
al

st
yb

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

iš 
vi

so
 

iš 
jų

 te
isė

jų
 

iš 
jų

 v
al

st
yb

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

iš 
vi

so
 

iš 
jų

 te
isė

jų
 

iš 
jų

 v
al

st
yb

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. 

Klaipėdos 
apygardos 

teismas 

112 26 61 3686 112 26 61 3686 112 26 61 3686 

Iš viso  112 26 61 3686 112 26 61 3686 112 26 61 3686 

 

Klaipėdos apygardos teismo pareigybių skaičius planuojamas remiantis Teisėjų tarybos 2018 

m. rugsėjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-(7.1.2) patvirtintomis Pavyzdinėmis apygardų teismų 
struktūromis, kur Klaipėdos apygardos teismui patvirtinti 26 teisėjų etatai, 100 kitų teismo darbuotojų 
etatų, iš jų: 69 valstybės tarnautojai, 31 darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartis. 2023 metais, 

atsižvelgiant į skiriamus asignavimus, teisme patvirtinti tik 112 pareigybių etatai. 
Klaipėdos apygardos teismas 2023 m. balandžio 13 d. 2024-2026 metų programos poreikio 

sąmatoje Nr. FT-80 nurodė poreikį 2024 m. darbo užmokesčiui – 4 473,0 tūkst. Eur (iš jų: 26 teisėjų 
darbo užmokesčiui – 2 042,0 tūkst. Eur; 69 valstybės tarnautojų darbo užmokesčiui – 1 918,0 tūkst. 
Eur; 31 darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartis, užmokesčiui – 513,0 tūkst. Eur), tačiau Klaipėdos 
apygardos teismui 2024 m. biudžete darbo užmokesčiui paskirta 3 686 tūkst. Eur, t. y. 787 tūkst. Eur 
mažiau, nei teismo poreikis, tokiu būdu tenkinant 100 proc. teisėjų, tačiau vos 68,25 proc. valstybės 
tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, darbo užmokesčiui reikalingo poreikio. 

 

SUDERINTA 

 

Teismo pirmininkas                                             Teismo kancleris       

Marius Dobrovolskis     Simonas Kuoras 
 

 

Vyresnioji patarėja (vyr. buhalterė)        Teismo pirmininko patarėja 

Valerija Šimkienė          Gintarė Daugėlaitė 

_____________________________ 


